PLANTILLA PARA SOLICITAR EL CAMBIO EN MODALIDAD - FORMA EXPEDITA

Universidad de Puerto Rico
Recinto de Rio Piedras
Facultad de Administracion de Empresas
Departamento de Contabilidad

PRONTUARIO

TITULO DEL CURSO : | CONT 4125 - CONTABILIDAD DE COSTOS
CODIFICACION : | CONT 4125

CANTIDAD DE HORAS/CREDITO : | 45 horas / Tres créditos

PRERREQUISITOS, CORREQUISITOS PRERREQUISITOS: CONT 3106 O CONT 3006.
Y OTROS REQUIMIENTOS: :

DESCRIPCION DEL CURSO:

Estudio de la funcion e impacto de los sistemas de contabilidad de costos sobre la toma de decisiones en las
empresas. Analisis de técnicas de contabilidad de costos y preparacion de informes internos pertinentes a los
procesos de produccion y prestacion de servicios. Curso presencial, en linea e hibrido.

Este curso es equivalente con CONT3025.

OBJETIVOS DE APRENDIZAJE:

OBJETIVOS GENERALES DEL CURSO:

Al finalizar el semestre los estudiantes podran:

1. Asociar las normas de contabilidad de costos y la funcion de éstas en la toma de decisiones.

2. Distinguir las diferentes técnicas de contabilidad de costos aplicables a las diferentes formas o métodos
de produccion.

3. Analizar los procedimientos rutinarios y dinamicos que se usan hoy para recopilar la informacion de
costos.

4. Examinar la implicacién de normas de éticas y como la satisfacen o no la gerencia, el contador o la
sociedad.

5. Utilizar la informacion que provee el sistema de contabilidad para la mejor toma de decisiones.

6.  Describir el rol de la contabilidad de costo como actividad de apoyo al desempefio de las funciones
gerenciales basicas.




7. Comunicarse eficazmente en forma oral y escrita.
8. Interactuar eficazmente con otros como parte de un equipo de trabajo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Al finalizar el semestre los estudiantes podran:
1. Identificar los principios y métodos que se usan en la preparacion de informes de costos.
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Interpretar los distintos informes de contabilidad.
Analizar los distintos informes de contabilidad.

Relacionar los distintos informes de contabilidad.
Distinguir las diferencias entre los distintos tipos de organizaciones: manufactura, servicio, compra y

las operaciones de una empresa,
11. Explicar las distintas medidas para evaluar el desempefio.
12. Discutir situaciones ético-conflictivas y asumir una posicion.
13. Acceder a informacién a través de medios electrénicos.

Identificar las fortalezas y limitaciones del sistema de costo.
Discutir la importancia, funcién y naturaleza de la nocién de costo.
Discutir la importancia de los costos en la planificacién y control de operaciones de una empresa.
Discutir la naturaleza e importancia de los distintos disefios de sistemas de costos.

0. Discutir sobre el impacto de la teoria y técnicas de recientes desarrollos en el manejo y evaluacién de
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BOSQUEJO DE CONTENIDO Y DISTRIBUCION DEL TIEMPO:

Tema

Distribucion del tiempo

Presencial

Hibrida

En linea

Distribucion aproximada tiempo por modalidad

Temas . .
Presencial Hibrido A distancia
|. Objetivos Generales 0.25 horas 0.25 horas 0.25 horas en
presencial presencial linea
II. Objetivos Especificos 0.25 horas 0.25 horas 0.25 horas en
presencial presencial linea
Ill. Normas Evaluacién del | 0.25 horas 0.25 horas 0.25 horas en
estudiante presencial presencial linea
IV. Propdsitos de un 0.50 horas 0.50 horas en 0.50 horas en

sistema de contabilidad

presencial

linea

linea




V. Distincién entre

Contabilidad Financiera,
Gerencial y de Costos

0.50 horas

presencial

0.50 horas en

linea

0.50 horas en

linea

VI. Rol de los Sistemas de
Contabilidad y el
Concepto de Gestion de
Costos

1 hora presencial

1 hora en linea

1 hora en linea

VII. Elementos Basicos de

un Sistema de Control
Gerencial

1 hora presencial

1 hora en linea

1 hora en linea

Viil. Concepto de Etica
Profesional

2 horas presencial

2 horas presencial

2 horas en linea

IX. Diferenciar y clasificar
costos

1 hora presencial

1 hora en linea

1 hora en linea

X. Comparacion de 0.50 horas 0.50 horas en 0.50 horas en
estados financieros de . . .

empresas de servicios, presencial linea linea
compraventa y

manufactura

XI. Marco tedrico que 0.50 horas 0.50 horas en 0.50 horas en
sostiene el analisis de . . .
costo-volumen-ganancia presencial linea linea

Xii. Diferencias entre el 0.25 horas 0.25 horas en 0.25 horas en
Ingresos operacional e . , .

ingreso neto presencial linea linea

Xill. EI Andlisis del Punto | 2 horas presencial | 2 horas 2 horas en linea
de Equilibrio en la Funcién .

de Planificacion presencial

XIV. Proyeccién de
ganancias (Target Profits)

1 hora presencial

1 hora presencial

Presencial

1 hora en linea

XV. Andlisis de sensitividad
(What if analysis)

1 hora presencial

1 hora presencial

1 hora en linea

Examen de
aprovechamiento |

2 horas Presencial

2 horas presencial

2 horas en linea ™|
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XVI. Estado de ingresos y
Gastos preparado con
enfoque contabilidad
financiera convencional

1.5 horas

presencial

1.5 horas en linea

1.5 horas en linea




XVlIl. Estado de ingresos y
Gastos preparado con
enfoque contabilidad
gerencial

2 horas presencial

2 horas en linea

2 horas en linea

xVIiI. El Rol del
Denominador de Actividad
en el Sistema de Costos
por Absorcion

1 hora presencial

1 hora en linea

1 hora en linea

XIX Definicién de
Presupuesto Maestro o
Estatico y sus Propdsitos

2 horas presencial

2 horas en linea

2 horas en linea

XX. Aplicacion conceptos
aprendidos a la

preparacion y analisis de
un presupuesto maestro

1 hora presencial

1 hora en linea

1 hora en linea

xXI. Definicién de
presupuesto flexible

1 hora presencial

1 hora en linea

1 hora en linea

xXII. Aplicacién conceptos
aprendidos a la
preparacion y analisis de
un presupuesto flexible

1 hora presencial

1 hora en linea

1 hora en linea

XXIll. Comparacion término

presupuesto versus costo
estandar

0.5 horas

presencial

0.5 horas en linea

0.5 horas en linea

XXIv. Cémputo, Anotacion
y Analisis de Variaciones
en Precio y Eficiencia de
Materiales Directos y
Mano de Obra Directa

1 hora presencial

1 hora en linea

1 hora en linea

XXV. Los Estandares como
Instrumentos de Control

1 hora presencial

1 hora en linea

1 hora en linea

Examen-de
aprovechamiento-H

2 horas presencial

2 horas en linea

2 horas en linea
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XxVI. Componentes de

costos del producto o
servicio

1 hora presencial

1 hora presencial

1 hora en linea

XXVII. Costos del periodo
versus costos del
producto

1 hora presencial

1 hora en linea

1 hora en linea

XXVIII. Costos indirectos
asignados

1 hora presencial

1 hora en linea

1 hora en linea




XXIX. Descripcion e
llustracion del Sistema de
Costo por Ordenes:

a) Asientos en el Diario
General de
transacciones de un
sistema de costo por
ordenes

b) Asignacion

deAsignacion de los

Costos Indirectos de

Manufactura

c) Tasas de Asignacion
Presupuestadas

d) Tasa Anualizada

e) Costos Indirectos

f) Seleccion de la Tasa
de Asignacion:
Causales de Costos

g) Registro de los CIM
Reales y Asignados
en los Libros

h) El Problema de Sobre
o Subasignacion

i) Tratamiento a fin de
afio

j) Ajuste a Costos de
Ventas contra
Prorrateo en Detalle

2 horas

presenciales

2 horas en linea

2 horas en linea

XXX. Actividad como
Base de las Anotaciones
("Activity Based Costing")

a) Para Determinar Costo
de Producto y para
Ejercer Control

b) Creciente interés en el
Concepto

c) Diferencias
Fundamentales entre
los Sistemas
Tradicionales y el
Sistema de Actividad
como Base de las
Anotaciones

1 hora presencial

1 hora en linea

1 hora en linea




d) Perspectivas Futuras

XXXI. Caracteristicas de | 5 hora presencial | .5 hora en linea .5 hora en linea
empresas que adoptan un

sistema de costo procesal

XXXII. Componentes de | 5 horas presencial | 2 horas en linea | 2 horas en linea
un Informe de Produccion

bajo un sistema de costo
procesal

XXXIIl. Unidades 1.5 horas 1.5 horas en linea | 1.5 horas en linea
equivalentes )
presenciales

XXXIV. Método de FIFO | 4 horas 4 horas en linea | 4 horas en linea
presenciales
XXXV. Método de 1 hora presencial | 1 hora en 1 hora en linea
Promedio Ponderado ) -
lineapresenciat
Examen de 2 horas presencial | 2 horas presencial | 2 horas en linea | { Formatted Table
aprovechamiento I11*
Total de horas contacto 45 horas 45 horas 45 horas
(11.75 presenciales = 26% y
*Examen final se ofrece fuera del 33.25 horas en linea = 74%) T { Formatted: Indent: Left: 0", First line: 0"
: SuianranoseTHE
horarioREVISAREA-SUMA-PARA-QUE : :
DE-45-horas presencialRevisarla
suma

Libro de Texto Principal

Horngren’s Cost Accounting: A Managerial Emphasis, 16th edition, Datar and Rajan
ISBN-13: 978-0134475585
ISBN-10: 0134475585

TECNICAS INSTRUCCIONALES:

Se podran utilizar algunas de las siguientes:

Presencial Hibrido En linea
o Conferencias del profesor o Mddulos instruccionales en linea | @ Maédulos instruccionales
e Lecturas e Lecturas de articulos profesionales interactivos
e Trabajos en grupo en linea o Lecturas de articulos
e Tareas individuales o Videos instruccionales profesionales en linea
e Actividades practicas e Trabajos en grupo o Videos instruccionales
e Presentaciones orales o Tareas individuales o Trabajos en grupo

o Actividades préacticas o Tareas individuales




e Presentaciones orales
o Videoconferencias asincronicas y

o Actividades practicas
o Presentaciones orales
o Videoconferencias asincrénicas y

sincrénicas
sincrénicas
RECURSOS MINIMOS DISPONIBLES O REQUERIDOS:
Recurso Presencial Hibrido En linea
Cuenta en la plataforma institucional de gestiéon de | Institucion Institucion Institucion
aprendizaje (Ej. Moodle)
Cuenta de correo electronico institucional Institucion Institucion Institucion
Computadora con acceso a internet de alta Estudiante Estudiante Estudiante
velocidad o dispositivo mévil con servicio de datos
Programados o aplicaciones: procesador de Estudiante Estudiante Estudiante
palabras, hojas de calculo, editor de
presentaciones
Bocinas integradas o externas No aplica Estudiante Estudiante
Camara web o mévil con camara y micréfono No aplica Estudiante Estudiante
TECNICAS DE EVALUACION:

Presencial Hibrida En linea
Examenes............coceeeenne 75% [EXAMENES .....cccvverveeinieanen, 50% |EXamenes .........ccccceeruen 50%
Proyectos grupales de Proyectos grupales de Asignaciones y
investigacion................... 25% [investigacion............coeennen. 25% | actividades asincronicas...... 5%

Participacion en foros Proyectos grupales.............. 15%
Total.......cccvvmieeiiiiinns 100% | de discusion....................... 25% | Participacién en foros
de discusion..............cccc.... 10%
Total.....ooooeer s 100%
Reuniones sincronicas............. 20%
Total.......occnvriiniiiieenn, 100%
ACOMODO RAZONABLE:

Segun la Ley de Servicios Educativos Integrales para Personas con Impedimentos, todo estudiante que
requiera acomodo razonable debera notificarlo al profesor el primer dia de clase. Los estudiantes que reciban
servicios de Rehabilitacién Vocacional deben comunicarse con el (la) profesor(a) al inicio del semestre para




planificar el acomodo razonable y el equipo de asistencia necesario conforme a las recomendaciones de la
Oficina de Servicios a Estudiantes con impedimentos (OSEI) del Decanato de Estudiantes. También aquellos
estudiantes con necesidades especiales de algin tipo de asistencia 0 acomodo deben comunicarse con el (la)
profesor(a). Si un alumno tiene una discapacidad documentada (ya sea fisica, psicolégica, de aprendizaje o de
otro tipo, que afecte su desempefio académico) y le gustaria solicitar disposiciones académicas especiales,
éste debe comunicarse con la Oficina de Servicios a Estudiantes con Impedimentos (OSEI) del Decanato de
Estudiantes, a fin de fijar una cita para dar inicio a los servicios pertinentes.

INTEGRIDAD ACADEMICA

La Universidad de Puerto Rico promueve los mas altos estandares de integridad académica y cientifica. El
Articulo 6.2 del Reglamento General de Estudiantes de la UPR (Certificacion Num. 13, 2009-2010, de la Junta
de Sindicos) establece que “la deshonestidad académica incluye, pero no se limita a: acciones fraudulentas, la
obtencién de notas o grados académicos valiéndose de falsas o fraudulentas simulaciones, copiar total o
parcialmente la labor académica de otra persona, plagiar total o parcialmente el trabajo de otra persona, copiar
total o parcialmente las respuestas de otra persona a las preguntas de un examen, haciendo o consiguiendo
que otro tome en su nombre cualquier prueba o examen oral o escrito, asi como la ayuda o facilitacién para
que otra persona incurra en la referida conducta”. Cualquiera de estas acciones estara sujeta a sanciones
disciplinarias en conformidad con el procedimiento disciplinario establecido en el Reglamento General de
Estudiantes de la UPR vigente. Para velar por la integridad y seguridad de los datos de los usuarios, todo
curso hibrido y en linea debera ofrecerse mediante la plataforma institucional de gestion de aprendizaje,
la cual utiliza protocolos seguros de conexion y autenticacion. El sistema autentica la identidad del
usuario utilizando el nombre de usuario y contrasefa asignados en su cuenta institucional. El usuario
es responsable de mantener segura, proteger, y no compartir su contrasefia con otras personas.

NORMATIVA SOBRE DISCRIMEN POR SEXO Y GENERO EN MODALIDAD DE VIOLENCIA SEXUAL

‘La Universidad de Puerto Rico prohibe el discrimen por razon de sexo y género en todas sus modalidades,
incluyendo el hostigamiento sexual. Segun la Politica Institucional contra el Hostigamiento Sexual en la
Universidad de Puerto Rico, Certificacion Nim. 130, 2014-2015 de la Junta de Gobierno, si un estudiante esta
siendo o fue afectado por conductas relacionadas a hostigamiento sexual, puede acudir ante la Oficina de
Procuraduria Estudiantil, el Decanato de Estudiantes o la Coordinadora de Cumplimiento con Titulo IX para
orientacién y/o presentar una queja”.

SISTEMA DE CALIFICACION

A/B,C,D,F
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