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ROMPIENDO LOS ESPEJOS: 

La necesidad de crear una mentalidad globalizada  

 

Resumen: 

Tener una mentalidad globalizada es una actitud que todos debemos adoptar. Esta disposición permite ser 

tolerantes ante la diversidad.  Tus millas de vuelo son evidencia de que eres turista, no de que eres un viajero con 

conocimientos multiculturales. Desarrollar esta mentalidad depende de tu actitud y no, de la edad, educación, 

lugar de nacimiento, lugar donde resides, estatus social, estabilidad la económica y poder adquisitivo. Es un estado 

mental que se obtiene a cero costos, pero, que nos proporciona rendimientos sustanciales. Hoy día es fácil conocer 

el mundo, ya que no existen fronteras digitales. Entramos en espacios que físicamente están distantes, pero que 

gracias a la tecnología psicológicamente están muy cerca.  

 

Es momento de revisar la percepción de la distancia física y psicológica que se tiene del mundo exterior. 

 

Aunque, el dinero no es un elemento necesario, para convertirnos en personas globales, si es necesario que se 

entrene el cerebro para generar tolerancia ante la diversidad. Es esencial romper con paradigmas y prejuicios que 

impiden que sigamos aprendiendo y creciendo. Abandonar la crítica, y ver el mérito en lo nuevo, lo distinto, lo 

novel y en lo desconocido es el principio de romper los espejos, que reflejan tu antigua mentalidad. Lograr esto 

conlleva paciencia y adaptación, pero, una vez logrado puedes crear valor en tu entorno.  

 

El próximo paso es compartir lo aprendido. Es necesario aplicarlo en nuestro entorno, para lograr el cambio y ver 

el crecimiento en nuestra sociedad. Este cambio a nivel personal será reflejado en el desarrollo sostenible en todos 

los ambientes en que nos movemos. Es imprescindible no tener miedo a globalizar nuestra mentalidad, tenemos 

que atrevernos a ser innovadores por el bien de nuestro ambiente, comunidad y ambientes de trabajo.  

Es necesario ser bilingües en muchos aspectos: Mentalmente, Financieramente y Culturalmente.  

El bienestar de nuestro país depende de que podamos vitorear:  

 

 

¡¡¡ “KEEP CALM AND BE… MFC BILINGUAL”!!!  
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Summary 

 

BREAKING THE MIRRORS: 

The need to create a global mindset 
 

Having a global mindset is an attitude that we should all adopt. This disposition allows us to be tolerant of 

diversity. Your flight miles are evidence that you are a tourist, not that you are a traveler with multicultural 

knowledge. Developing this mentality depends on your attitude and not on age, education, place of birth, place 

of residence, social status, economic stability and purchasing power. It is a state of mind that is obtained at zero 

costs, but that provides us with substantial returns. Today it is easy to know the world since there are no digital 

borders. We enter spaces that are physically distant, but thanks to technology they are psychologically very close.  

 

 

It is time to review the perception of the physical and psychological distance from the outside world. 

 

 

Although, money is not a necessary element, to become global people, if it is necessary to train the brain to 

generate tolerance for diversity. It is essential to break with paradigms and prejudices that prevent us from 

continuing to learn and grow. Abandoning criticism, and seeing merit in the new, the different, the novel and the 

unknown is the beginning of breaking the mirrors, which reflect your old mentality. Achieving this takes patience 

and adaptation, but once achieved you can create value in your environment.  

 

 

The next step is to share what you have learned. It is necessary to apply it in our environment, to achieve change 

and see growth in our society. This change on a personal level will be reflected in sustainable development in all 

the environments in which we operate. It is essential not to be afraid to globalize our mentality, we must dare to 

be innovative for the good of our environment, community, and work environments.  

It is necessary to be bilingual in many aspects: Mentally, Financially y Culturally.  

The well-being of our country depends on our cheering: 

 

¡¡¡ “KEEP CALM AND BE… MFC BILINGUAL”!!!  

 

 

 


